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Le basket véhicule des valeurs fondamentales pour lutter contre toutes les formes de 

discriminations. Le club se doit d'être un lieu inclusif ou l'on est accueilli indépendam-

ment de son origine, de son sexe, de sa religion, de son orientation sexuelle...  

COMMENT ? 
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POURQUOI ? 

  

  

  

  

  

  Prévenir les situations de discrimi-

nations.  

Faire connaître les démarches de 

signalements aux licencié.es. 

Faire évoluer les mentalités.  
S'engager contre toutes les 

formes de discrimination.  

Faire connaitre son engagement au-

près des licencié.es et leurs proches.  

Préserver un cadre de pratique 

bienveillant. 

Utiliser les outils de luttes contre les dis-

criminations mis à disposition sur eFFBB. 

Suivre les formations fédérales (E-

learning, Forum Citoyen,...).  

Afficher les campagnes fédérales et du 

ministère dans mon club (Un différend / 

Une différence …). 

VOTRE CHECK-LIST 

Faire connaître les process de signalements 

(afficher dans mon club les numéros contact, 

effectuer un mail informatif aux licenciés…). 

Signaler les faits, soutenir les victimes et 

créer du dialogue.  

Ecrire et expliquer la charte du Club avec les 

licencié.es lors d’un temps d’échange. 

Utiliser la campagne :                                          

UN DIFFEREND / UNE DIFFERENCE  

Utiliser la boîte à outils contre les discrimina-

tions mise à disposition par le ministère. 

Participer à une formation de lutte contre les 

discriminations.  

Mettre en place des actions de sensibilisa-

tion dans son club.  

TOUTES LES INFOS SUR 

eFFBB 

https://basketfrance.sharepoint.com/sites/extranet/projets/societes-et-mixites#InplviewHash08f7a9d8-6594-4ea8-9b4d-828f951cb933=
https://www.sports.gouv.fr/boite-outils-contre-les-discriminations-71
https://www.sports.gouv.fr/boite-outils-contre-les-discriminations-71
https://basketfrance.sharepoint.com/sites/extranet/projets/societes-et-mixites

