
PV DU BUREAU DU 24 MARS 2025 

La Roche sur Yon, le lundi 24 mars 2025. 

PROCES VERBAL 

Du Bureau 

Du 24 mars 2025 

À 19h00 

 

Objet : 2025-03-24 POS – PV Bureau 24 mars 2025 

 

Présents :  CLAVIER Freddy, COUTAND Pierrig, DELATOUR Tony, DUPERY Charles, 

FORT Alban, GUILLAUD Laurence, LELEU Sandrine, ROUSSELOT Jacky, 

SARRAZIN Brice, TESSIER Michel. 

Excusés : CHARRIER Françoise, MONTASSIER Cathy, POIRAUD Jonathan. 

Invités présents : DUBOIS Bénédicte, LOCTEAU Patrice, SIMONNET Damien, SOULARD 

Alain. 

Président de séance :  ROUSSELOT Jacky 

Secrétaire de séance :  DUBOIS Bénédicte 

 

1) VALIDATION DU PV DE BUREAU DU 27 JANVIER 2025 

 

Vote : 

Contre : 0 

Abstention : 0 

Le PV du Bureau du 27 janvier 2025 est adopté à l’unanimité des membres présents 

 

2) TOUR DES POLES ET COMMISSIONS 

 

a. PÔLE FINANCES 

 

• Pierrig COUTAND a établi une situation comptable au 28.02.2025 

Résultat attendu autour de 40 000 € (mais il y plus de charges sur la 2ème partie de la saison) 

Un point est fait par pôle 

  BUDGET REALISE DIFF % 

CHARGES "POLE ORGANISATION" 669 670,00 € 483 260,27 € 186 409,73 € 68,18% 

CHARGES "POLE COMPETITIONS" 11 200,00 € 5 454,00 € 5 746,00 € 48,70% 

CHARGES "POLE JEUNESSE" 12 500,00 € 4 513,00 € 7 987,00 € 36,10% 

CHARGES "POLE FORMATION ET ARBITRES" 71 050,00 € 48 220,00 € 22 830,00 € 67,87% 

CHARGES "POLE DEVELOPPEMENT" 8 500,00 € 7 379,00 € 1 121,00 € 86,81% 

CHARGES "GESTION ET ENGAGEMENT" 9 050,00 € 397,00 € 8 653,00 € 4,39% 

PRODUITS "ORGANISATION RECETTES" 752 470,00 € 567 981,67 € 184 488,33 €  75,48% 

PRODUITS "FORMATION OFFICIELS" 29 500,00 € 21 060,00 € 8 440,00 € 71,39% 

CHARGES 781 970,00 € 549 223,27 €  232 746,73 € 55,23% 

RECETTES 781 970,00 € 589 041,67 €  192 928,33 € 55,23% 

RESULTAT                   -   €  39 818,40 €  - 39 818,40 €  55,23% 

o Montant important des dotations du Comité Directeur (en début de mandat 

uniquement) 

o 2 AG fédérales (ordinaire et élective) 
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o Masse salariale : PPV en janvier (prime de Partage de la Valeur) 

o Dotations aux amortissements : acquisition des paniers pour 15 000 €, mais 

subvention de 3 000 € à recevoir du Conseil Départemental 

o Semaine du basket : une forte hausse du poste « sécurité » à prévoir 

o Baisse sur les stages 

o Reclassement à faire sur la formation des officiels (désignations) 

o Beaucoup de pénalités 

o Pacte tous engagés 

Ce n’est pas gênant de dégager un tel bénéfice, à condition d’en reverser une partie aux 

clubs, mais sous quelle forme ? 

o matérielle (ballons, PC…) 

o aide sur les formations d’entraineurs (mais moins juste car de nombreux clubs 

n’envoient pas de licenciés en formation) 

Charles DUPERY évoque la prudence par rapport à de potentielles baisses de subventions. 

Pierrig COUTAND rappelle que de l’argent est placé (150 000 €), et va rapporter des intérêts 

Proposition de la banque pour un nouveau placement de 100 000 € 

Vote : 

Contre : 0 

Abstention : 0 

La proposition de placement est adoptée à l’unanimité des membres présents 

 

• Situation financière des clubs : 34 000 € en attente pour le 2ème acompte licences 

o 2 clubs ne l’ont pas réglé et n’ont pas donné de raisons 

o 1 club ne l’a pas réglé car en attente du versement d’une subvention 

o 2 clubs ont réglé la moitié 

 

• Problématique du club de la Genétouze :  

o Alerte via les réseaux et par la presse que le club était en difficulté financière (entre 5 

000 € et 7 000 €) pour plusieurs raisons (reliquats n-1, manifestations qui n’ont pas 

fonctionné, mauvaise gestion financière des dirigeants…) 

o Un point a été fait avec les licenciés du club ainsi que les licenciés de la CTC 

(Mouilleron BC et Venansault BC), la mairie, Jacky ROUSSELOT et Charles DUPERY : 

plutôt de bons échanges lors de cette rencontre ; la mairie a eu un retour positif par 

rapport au discours du comité (elle ne subventionne aucun club de la commune) 

o La cagnotte Leetchi a rapporté près de 2 000€, avec une solidarité des clubs vendéens 

et parfois des autres départements  

Constat : 

o Le prix de leurs licences est très faible (20 € de moins que les autres clubs de la CTC) 

o Problématique d’entente dans la CTC et notamment via le groupement d’employeurs 

liant les 3 clubs, depuis l’embauche d’un entraineur, et coût de cet emploi 

Il a été proposé : 

o que le comité mette ses ressources humaines sur la construction d’un projet club 

(Damien SIMONNET) et aie un regard sur les comptes pour les guider sur les décisions 

à prendre 

o il n’y aura pas d’effacement de la dette du comité (estimée à près de 4000 € en fin de 

saison 2024-2025), mais plutôt un échelonnement 

o être une sorte de « tuteur » du club 
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Constitution d’une équipe pour l’accompagnement du club : Damien SIMONNET, Patrice 

LOCTEAU, Alain SOULARD, Charles DUPERY, Pierrig COUTAND ; Jacky ROUSSELOT en soutien 

Patrice LOCTEAU demande si le club est en mesure de repartir avec les personnes en place ? 

Il y a du monde dans le bureau, mais ce sont des personnes qui ne connaissent pas le basket 

Quelles voies suivre ? quelles propositions faire ? quels conseils donner ? : 

o Voir à long terme 

o Organiser des manifestations sans risques (ventes saucisson, pizzas…) 

o Travailler sur la citoyenneté (la mairie va dans ce sens également) 

o Etablir un projet et un prévisionnel 

o Proposer un étalement de la dette : Pierrig COUTAND propose 166 € par mois sur 24 

mois, sous réserve de payer les acomptes l’année prochaine  

o Avoir un salarié ou pas  attention, la survie du groupement d’employeur dépend 

aussi de ça, car les 3 clubs sont solidaires pour le paiement des salaires et des 

indemnités en cas de dissolution du GE. 

Toutes ces propositions, ainsi que l’équipe en charge de l’accompagnement du club, sont 

proposées au vote 

Vote : 

Contre : 0 

Abstention : 0 

La composition de l’équipe en charge de l’accompagnement du club de la Génétouze, et 

les différentes propositions qui pourraient leur être faites sont adoptées à l’unanimité des 

membres présents 

 

• Camp arbitres : il était déficitaire en juillet dernier d’environ 4 000€, mais c’est compensé 

par : 

o les 6500 € relatifs au pacte tous engagés reversés par la FFBB 

o la subvention du conseil départemental de 720 € 

Y a-t-il vraiment besoin d’équilibrer ? est-ce qu’une inscription à 250 € est maintenue ?  

Vote : 

Contre : 0 

Abstention : 0 

Le montant de l’inscription au Camp d’arbitre de juillet 2025 de 250 € est adopté à 

l’unanimité des membres présents 

 

• Brice SARRAZIN évoque les dispositions financières pour la saison prochaine 

Une réunion a déjà eu lieu lors de laquelle le pôle compétitions a remis à plat les dispositions 

financières qui lui sont liées 

Certains points sont à revoir : exemple du prix des forfaits simples, qui aujourd’hui sont 

facturés au montant de l’engagement de l’équipe du niveau concerné : c’est élevé pour les 

catégories les plus hautes, et pas toujours justifié en fonction du motif du forfait 

 

• La part FFBB des licences ne va pas augmenter 
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b. PÔLE CLUBS ET ENGAGEMENTS 

 

• La commission s’est réunie le 17.03.2025, et a établi un plan de formation envers les 

dirigeants :  

o Formation de dirigeants : 

▪ Les nouveaux dirigeants présidents, secrétaires et trésoriers, à l’occasion de l’AG 

financière, fin août, avec des intervenants internes au comité : 

• Faire connaissance 

• Présenter le système fédéral 

• Echanger 

• Présenter les outils (FBI eFFBB ComKlub…) 

• Présenter le projet du comité 

▪ Formation continue : réunion des secrétaires en mai, des présidents et 

trésoriers le 11 novembre, avec des intervenants internes au comité et des 

prestataires 

• Donner du confort 

• Partager / Echanger / Réseau 

• Faire monter en compétences 

• Sécuriser 

▪ Formations spécifiques vers tous les dirigeants : date à déterminer, avec des 

intervenants internes au comité et des prestataires 

• Donner un plus 

• Approfondir  

• Prendre de la hauteur 

• Se développer 

• S’ouvrir sur d’autres sujets 

o Accompagnement des clubs : 

▪ Démarche projet : 

• Promouvoir la démarche projet 

• Accompagner les clubs dans la construction des projets clubs 

• Encourager la démarche de labélisation 

• 3 réunions structurées 

▪ Aide aux clubs : cellule de veille, se déplacer dans les clubs en difficulté 

• Situation financières 

• Bénévolat 

• Fair-play 

• Accompagnement des CTC 

• Accompagnement à la création de clubs 

o Proximité : 

▪ Elu référent : chaque élu du comité est le référent de 2 à 3 clubs, Il participe à 1 

réunion de bureau par saison et si possible à l’assemblée générale du club ; son 

rôle : 

• Être leur porte d'entrée au comité 

• Orienter vers le bon interlocuteur 

• Faire les remises de récompenses (BF, EAD, labels…)  

• Guider pour les récompenses fédérales 

• Faire remonter les informations au comité 
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• Faciliter la communication descendante vers les clubs 

• 100% en tel ou physique 

▪ Réunions de pays : 1 à 2 fois par saison, le comité vient à la rencontre des clubs 

• Les sujets dépendent de l’actualité 

• L’enjeu est que les clubs proches échangent pour mettre en place des 

actions communes : formation coachs, formation arbitres, citoyenneté 

 

c. PÔLE COMPETITIONS 

 

5x5 

 

• Une visio est programmée le 26.03.2025 pour finaliser les règlements compétitions 2025-

2026 

• Dates des finales D2-D3 : probablement les 24 et 25.05.2025, avec idéalement des arbitres 

officiels 

• Projection pour la PRM pour 2025-2026, potentiellement 5 descentes de RM3, donc plus de 

descentes de PRM à DM2, puis effet cascade sur les divisions inférieures : il faudrait faire une 

information aux clubs 

• CTC : 

o Fin de la CTC CMS-EVBC avec le retrait de CMS basket les Collines 

o Réunion avec le CTC entente la Roche Basket : les RVBC souhaite céder les droits 

sportifs de la PNM au BCY ; les 3 clubs sont d’accord : le dossier est à déposer à la 

FFBB avec accord du comité et de la Ligue en amont 

o Points forts du BCY : des équipes U15, U18 et U21 déjà en région, dépôt d’un dossier 

U18 France 

Vote : 

Contre : 0 

Abstention : 0 

La demande de la CTC entente la Roche Basket (cession des droits sportifs de la PNM de 

RVBC au BCY) est adoptée à l’unanimité des membres présents 

 

• Les fautes techniques commencent à être plus nombreuses avec les enjeux de fin de saison : 

environ 10 par week-end (50 pour le comité Loire-Atlantique)  

• Elodie CHOUTEAU est en train de faire des statistiques sur les fautes techniques : 

o Hausse dans les catégories jeunes 

o Voir répartition par niveau (désignés/pas désignés) 

 

3x3 

 

• Series’ jeunes et seniors à Challans le 16.05.2025 

• 2 juniors league sont programmés : 

o 08.05.2025 aux Essarts 

o 29.05.2025 à la Roche sur Yon 

 

d. PÔLE JEUNESSE 
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• OBE : seulement 270 inscrits pour le moment (contre près de 1000 la saison passée) ; une 

relance va être faite par l’USEP et l’UGSEL : maintenir cette année quel que soit le nombre 

(3x3, ateliers), mais réfléchir à quoi faire dans les années à venir (1 année sur 2…)  

Peut-être que les clubs n’ont plus d’intérêt à faire du basket école en raison des manques de 

créneaux, d’entraineurs… 

Pour les écoles publiques l’USEP ne prend plus en charge les déplacements  

Il faudrait questionner les clubs et les écoles à ce sujet 

• Remise label EFMB au club de Montaigu VBC avant le match de NM3, Sandrine LELEU et 

Sophie DESMARS seront présentes 

• Projet de visite des clubs : Sophie DESMARS est allée au BCY ; visite du club d’Angles 

Longeville BC mardi prochain 

Sandrine LELEU aimerait aller visiter le club de Benet BC car le co-président est force de 

proposition 

• Préparation de la FNMB en cours 

 

e. PÔLE FORMATIONS 

 

Cadres 

 

• Statut du technicien : différentes propositions sont sorties de la réunion avec les clubs du 

01.03.2025 ; le pôle formations s’est également réuni le 19.03.2025 

• Des questionnements : faut-il continuer à avoir un statut ? Comment différencier les 

entraineurs des coachs ? Prioriser les catégories U13 élite (12 équipes) ? puis travailler sur les 

autres catégories la saison prochaine ? 

• Damien SIMONNET va envoyer le projet du statut du technicien aux membres du Comité 

Directeur pour avoir un regard « neuf » 

• Brice SARRAZIN : il faut qu’une décision soit prise rapidement pour que ce soit intégré aux 

règlements de la saison prochaine 

 

 

Officiels 

 

• Une réunion de CDO est programmée le 25.03.2025 

• EAR : 4 reçus, 1 au rattrapage 

Un stagiaire EAR du club de Luçon BC ne peut pas aller aux séances : salarié du club, emploi 

du temps trop chargé 

• Travail en cours sur la partie formation EAD de la saison 2025-2026 : souhait d’une 

harmonisation des comités et de la ligue 

• Il reste quelques validations terrains à faire pour les EAD 

• Les désignations pour les ¼ de finale des coupes et challenges vont être faites dans les jours 

qui viennent ; il n’y aura pas d’OTM de désignés sur les rencontres de coupe 

• Bonifications : formule à revoir car de la triche et des incohérences 
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3) QUESTIONS DIVERSES 
 

• Damien SIMONNET propose les ordres du jour des 2 AG : 

o 31/05/2025 : AG ordinaire 

▪ présentation du projet 

o 30/08/2025 : 

▪ Calendrier global de la saison 205-2026 

▪ Présentation des risques numériques 

▪ Formation des nouveaux dirigeants (présidents, secrétaires, trésoriers) : 

présentation du monde fédéral 

▪ Opération Basket Ecole 

• Le pôle responsabilité et engagement a proposé de faire des réunions de pays en octobre, 

de façon à faire passer les messages dès le début de saison (fair-play et bonnes pratiques) 

• Proposition de reporter la prochaine réunion de Comité Directeur du 26 au 28/04/2025 

• Journées médicales les 18, 19 et 20 mars à Angers avec 3 médecins vendéens présents : 

Anne BARREAU (kiné), Valérie LENOIR (médecin agréée), Camille ZANZARELLI (interne en 

médecine) 

• Match de l’équipe de France masculine : 

o pas d’information pour le moment ; le Conseil Départemental va aider la FFBB à 

hauteur de 70 000 € 

o Prévoir une date pour le montage du parquet fin juin (maintenance) : 27/06/2025 : un 

mail va partir aux élus et bénévoles du comité demain 

• Il manque des représentants du comité sur les ¼ de finale des Coupe et challenge des 12 et 

13 avril prochain : un mail va partir aux élus du comité et membres non élus de la 

commission compétitions demain 

 

• Conseil des présidents des comités :  

o TIC en Bretagne : sur 4 jours avec 18 équipes (avant les 2 ligues faisaient chacune leur 

TIC, moins long et moins d’équipes)) 

▪ Aspect technique et détection  

• Pas d’échanges de polistes entre les 2 régions 

• Pas de différence en fonction du nombre de licenciés des CD 

▪ Coût 

▪ Hors cadre par rapport à la CCNS 

▪ Problématique des blessures de joueurs 

▪ La ligue Bretagne est alignée avec la ligue Pays de la Loire  

o Réunion de zone au Mans ce week-end : Jacky ROUSSELOT et Brice SARRAZIN étaient 

présents : 

▪ Pas d’ordre du jour en amont 

▪ Présentation des critères du PSF pour les ligues et comités : des 

incompréhensions et incohérences 

▪ Clubs Satellites ou antenne de clubs : un club envoi un éducateur dans une 

commune proche où il n’y a pas de basket 

▪ Problèmes des licences d’enfants de parents divorcés : possibilité de jouer dans 

2 clubs 

▪ Cas des genres : c’est la carte d’identité qui fait foi 

▪ Cas des mutations non autorisées en cas de déménagement 

▪ Diminution des dépenses des pôles fédéraux de 7% 



PV DU BUREAU DU 24 MARS 2025 

 

 

RECAPITULATIF DES VOTES 

Lors de la présente réunion de Bureau, il a été voté : 

• La validation du PV du Comité Directeur du 27.01.2025 

• Les placements financiers 

• Les critères et l’équipe pour l’accompagnement du club de la Génétouze 

• Le prix de l’inscription du camp arbitres de juillet prochain 

• L’accord de principe sur la demande de la CTC entente Roche Basket pour la cession des 

droits sportifs de la NM3 du RVBC vers le BCY 

 

AGENDA A VENIR : 

• Du 7 au 11 avril 2025 : stage 2 « génération 2013 » 

• 12-13 avril 2025 :  ¼ de finale des Coupes et Challenges 

• 16 avril 2025 : STOP 2 jeunes et STOP 4 seniors des series’ à Challans 

• 16 avril 2025 : tirages des ½ finales des Coupes et Challenges 

• 28 avril 2025 : comité directeur 

 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 21h30. 

 

Le Président de séance,  Le Secrétaire Général,  La Secrétaire de séance, 

 

 

Jacky ROUSSELOT.  Charles DUPERY.    Bénédicte DUBOIS. 
 


