MODALITES UTILISATION E-MARQUE V2 - Saison 26-27
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A compter de la saison 2026-2027, de nouvelles régles de jeu entrent en application.

Cette note vient compléter celle du 19 aolt 2026 : 2026 NOTE LR CD CLUBS 2-CFO Modalités d'application
des nouvelles régles de jeu FIBA pour la saison 2026-2027

Compte tenu de l'impossibilité d’intégrer immédiatement I'ensemble de ces évolutions dans e-Marque V2,
des modalités spécifiques sont mises en place afin d’assurer leur gestion sur les compétitions concernées :

Betclic ELITE

ELITE 2

Espoirs

La Boulangere Wonderligue (LBWL)
Ligue Féminine 2 (LF2)

Nationale Masculine 1 (NM1)

Un mémo spécifique, joint a la présente note, précise les modalités de saisie a appliquer dans e-Marque V2
ainsi que les correspondances a utiliser pour les nouvelles catégories de fautes.

Une formation dédiée est organisée a destination des OTM HN, des OTM de clubs HN, des stagiaires ainsi
que des OTM nationaux, afin de garantir une application homogéne de ces nouvelles dispositions dés le
début de la saison.

Il est demandé a 'ensemble des acteurs concernés de prendre connaissance du mémo joint et de veiller a
I'application rigoureuse de ces consignes dés les premiéres rencontres de la saison 2026-2027.
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